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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Marketing i zarzadzanie

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Technologia chemiczna 1/2

Studia w zakresie (specjalnosé) Profil studidw
ogdlnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu

pierwszego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnosc

niestacjonarne obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)
20
Cwiczenia Projekty/seminaria

Liczba punktéw ECTS
3

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
dr Krzysztof Kotodziejczyk

e-mail: krzysztof.kolodziejczyk@put.poznan.pl
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

ul. J. Rychlewskiego 2, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne
Student zna podstawowe prawa rynku, ma podstawowa wiedze z przedsiebiorczosci.

Student potrafi zdefiniowac podstawowe zjawiska ekonomiczne i spoteczne, opisa¢ podstawowe
struktury organizacyjne przedsiebiorstw, potrafi oceni¢ informacje medialne.

Student wspodtdziata i pracuje w grupie, uczestniczy w przygotowaniu projektéw uwzgledniajgcych
aspekty ekonomiczne, dziata w sposdb przedsiebiorczy, realizuje proces samoksztatcenia.

Cel przedmiotu

Opanowanie wiedzy z zakresu podstaw teorii zarzadzania i funkcjonowania przedsiebiorstw w
gospodarce rynkowej. Zrozumienie zasady dziatania mechanizmu rynkowego. Przekazanie wiedzy w
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zakresie warunkow ksztattowania konkurencyjnosci dziatania przedsiebiorstw. Nabycie przez studentéw
umiejetnosci samodzielnego podejmowania decyzji w procesie prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

1. Student ma wiedze ogdlng niezbedng do rozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej - [K_W16]

2. Student posiada podstawowg wiedze dotyczgcg zarzgdzania, w tym zarzadzania jakoscig, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej oraz ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego, a takze transferu
technologii, potrafi korzystac z zasobdw informacji patentowej - [K_W17]

3. Student zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci wykorzystujgcej
wiedze z zakresu technologii chemicznej - [K_W19]

Umiejetnosci
1. Student potrafi pracowac zaréwno indywidualnie, jak i zespotowo w Srodowisku zawodowym i innym.
- [K_U02]

2. Student posiada umiejetnos¢ postugiwania sie stownictwem specjalistycznym w jezyku polskim. -
[K_u03]

3. Student ma umiejetno$é samoksztatcenia - [K_UO5]

4. Student potrafi dokonaé wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan inzynierskich w
technologii chemicznej - [K_U11]

5. Student ocenia efekty ekonomiczne dziatan modernizacyjnych przy realizacji proceséw i technologii
chemicznych - [K_U30]

Kompetencje spoteczne
1. Student rozumie potrzebe doksztatcania sie i podnoszenia swoich kompetencji zawodowych,
osobistych i spotecznych - [K_KO01]

2. Student potrafi wspodtdziata¢ i pracowacé w grupie, przyjmujgc w niej rézne role - [K_KO03]
3. Student potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji wyznaczonego zadania - [K_K04]
4. Student potrafi myslec i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy - [K_K06]

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujacy sposdb:

Wyktady konczg sie zaliczeniem pisemnym (kolokwium) sprawdzajgcym opanowanie i zrozumienie
catosci materiatu oraz umiejetnosci wyciggania z tej wiedzy wnioskow.

Tresci programowe

1. Zarzadzanie i jego funkcje.
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2. Podstawy teorii przedsiebiorstwa (pojecie przedsiebiorstwa, rodzaje i cele dziatalnosci).
3. Przedsiebiorczo$¢ podmiotdw gospodarczych.

4. Strategie zarzadzania przedsiebiorstwem.

5. Rozwéj marketingowej koncepcji zarzadzania.

6. Teoretyczne aspekty konkurencji i konkurencyjnosci.

7. Rola panstwa w ksztattowaniu warunkéw wzrostu konkurencyjnosci przedsiebiorstw.
8. Zewnetrzne sposoby wzrostu konkurencyjnosci przedsiebiorstw - zmiany strukturalno-wtasnosciowe.
9. dziatania przedsiebiorstw w zakresie promoc;ji.

10. Formy i kanaty komunikacji marketingowe;j.

Metody dydaktyczne

Wyktad w formie prezentacji multimedialnej, dyskusja

Literatura

Podstawowa
1. Griffin R.W., Podstawy zarzgdzania organizacjami, PWN, Warszawa 2013.

2. Innowacyjnos$¢ w zarzadzaniu a konkurencyjnos¢ przedsiebiorstwa, red. R. Nowacki, Difin, Warszawa
2010.

3. Skawinska E., Zalewski R.l., Klastry biznesowe w rozwoju konkurencyjnosci i innowacji regionéw. Swiat
-Europa-Polska, PWE, Warszawa 2009.

4. Mruk H., Marketing. Satysfakcja klienta i rozwdj przedsiebiorstwa, PWN, Warszawa 2012.

Uzupetniajaca
1. Hotub-Iwan J., Perenc J., Innowacje w rozwijaniu konkurencyjnosci firm. Znaczenia, wsparcie,
przyktady zastosowan, C.H Beck, Warszawa 2011.

2. Glinka G., Gudkova S., Przedsiebiorczos¢, Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2011.
3. Porter M.E., Przewaga konkurencyjna, Wyd. Helion, Gliwice 2006.

4. Badzinska E., Konkurowanie przedsiebiorstw w segmencie mtodych konsumentéw, PWE, Warszawa
2011.

5. Kotler Ph, Marketing, Rebis, Poznan 2005
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 75 3,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 45 2,0

zaliczenia)®
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niepotrzebne skresli¢ lub dopisac inne czynnosci




